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В 2026 году исполняется 30 лет с момента установления китайско-российских от-
ношений стратегического взаимодействия и партнерства, а также 25 лет со дня подпи-
сания Договора о добрососедстве, дружбе и сотрудничестве между Китаем и Росси-
ей. Китай и Россия являются ведущими стратегическими партнерами новой эпохи, а 
двустороннее сотрудничество этих стран стало образцом отношений между крупными 
державами. В Китае и России последовательно и успешно проводятся тематические 
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годы на национальном уровне в таких сферах, как туризм, межрегиональное сотруд-
ничество, культура и другие. В мае главы наших государств совместно дали старт Году 
образования Китая и России, что, несомненно, будет способствовать дальнейшему 
углублению гуманитарных обменов и взаимопонимания между нашими народами. Ки-
тай уже шестнадцатый год подряд остается крупнейшим торговым партнером России.

22 июня 2026 года состоялся круглый стол с участием представителей женских и 
предпринимательских организаций провинции Фуцзянь (Китай) и Свердловской обла-
сти (Россия). В ходе мероприятия участников приветствовали руководители Уральско-
го Союза китайского предпринимательства и бизнеса: Е. А. Гилева (исполнительный 
директор) и Ли Хайлун (президент), на площадке которых состоялись активный диа- 
лог о сотрудничестве, обмен опытом и лучшими практиками. Также в мероприятии 
приняли участие представители Уральского клуба деловых женщин С. И. Глушкова 
(председатель) и Т. Б. Вилижанина (заместитель председателя), члены Правления Сою- 
за малого и среднего бизнеса Свердловской области и движения «Женщины-лидеры 
Урала» Е. В. Рудакова (председатель) и Диана Го (ответственная за сотрудничество с 
Китаем), а также член Правления Свердловского регионального отделения Союза жен-
щин России В. В. Тюменцева. 

Участники мероприятия обсудили основные вопросы женской повестки, развития 
женских организаций, международного гуманитарного сотрудничества, приоритетные 
направления и перспективы взаимодействия. 

Линь Епинь, председатель Федерации женщин провинции Фуцзянь, отметила, что 
данная организация была основана в марте 1955 года. Ее основными функциями явля-
ются представление и защита прав и интересов женщин, содействие равенству полов 
и всестороннему развитию женщин. Организационная система Федерации охватывает 
пять уровней: провинция, город, уезд, поселок и деревня, при этом горизонтально рас-
пространяясь на государственные органы, предприятия, учреждения, новые экономи-
ческие и социальные организации, а также сетевое пространство. Федерация широко 
объединяет, поддерживает связь и обслуживает женщин всех отраслей провинции, а 
также женщин фуцзяньского происхождения, проживающих внутри страны и за ее пре-
делами.

Основные функции Федерации включают содействие развитию женщин, поддерж-
ку их занятости и предпринимательства посредством организации различных профес-
сиональных тренингов, обучения в области электронной коммерции, консультаций 
по предпринимательству, что способствует повышению комплексной квалификации 
женщин и их профессиональному росту. Регулярно проводятся мероприятия по соз-
данию семей и продвижению проектов активных семей, ведется просвещение в сфере 
семейного воспитания, продвигаются идеи строительства городов и сообществ, дру-
жественных к детям. Федерация способствует участию женщин в демократическом 
принятии решений, контроле в социальных делах, в разработке и совершенствовании 
законодательных и нормативных актов, касающихся женщин и детей, в реализации 
программ развития женщин и детей; а также ведет правовое просвещение, оказывает 
юридическую помощь, осуществляет медиацию при брачно-семейных спорах, борется 
с домашним насилием, оказывает поддержку нуждающимся женщинам и детям.

В целом, как отметила Линь Епинь, важно значение провинции Фуцзянь в сотруд-
ничестве Китая и России. Площадь провинции – 124 тыс. кв. км, а постоянное населе-
ние – 41,9 млн человек. Фуцзянь является одной из первых провинций Китая, которая 
установила внешнеторговые связи и открылась для внешнего мира, а также служит 
ключевым районом морского Шелкового пути XXI века. Провинция поддерживает 
инвестиционные и торговые отношения с более чем 220 странами и регионами мира.  
В 2025 году ВРП провинции занял 8-е место в Китае, а объем внешней торговли между 
провинцией Фуцзянь и Россией достиг 46,3 млрд юаней. За первые три месяца 2026 
года он составил 17 млрд юаней, увеличившись на 69 % по сравнению с аналогичным 
периодом прошлого года. 
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Линь Епинь обратила внимание на то, что численность женского населения провин-
ции составляет 48,3 % от общего населения. В последние годы руководство провинции 
разработало и реализовало четыре цикла Программы развития женщин. Программа 
развития женщин на 2021–2030 гг. охватывает 8 областей (женщины и здоровье, об-
разование, экономика, участие в принятии решений и управлении, социальное обес- 
печение, семейное строительство, окружающая среда, правовая защита) и включает  
81 основную целевую задачу. Значительно повысился уровень здоровья женщин: 
средняя ожидаемая продолжительность жизни женщин составляет 81,55 года, что на  
0,67 года выше среднего показателя по стране и на 4,67 года – среднемирового. Непре-
рывно повышается уровень образования женщин: на этапе базового образования ген-
дерный разрыв практически устранен, а валовой коэффициент охвата женщин высшим 
образованием достиг 69,5  %. Растет вклад женщин в высококачественное развитие 
экономики: доля женщин среди занятого населения провинции стабильно превышает 
40 %, а среди предпринимателей в сфере интернет-технологий женщины составляют 
более 50 %.

Федерация служит мостом между партией, правительством и женщинами, выполняя 
функции представительства и защиты прав и интересов женщин, а также содействия 
гендерному равенству и всестороннему развитию женщин. В провинции действует 
18,4 тыс. женских организаций пяти уровней, в их руководящие составы входят более 
220 тыс. человек, на постоянной основе поддерживаются связи с 505 коллективными 
членами. В сфере женской занятости реализуется «План содействия трудоустройству 
и предпринимательству женщин», проводится обучение по агротехнике, цифровым на-
выкам, управлению электронной коммерцией для различных групп – студенток, ма-
терей с детьми, женщин-предпринимателей; организуются конкурсы инновационных 
проектов среди студенток; предоставляются адресные микрокредиты для поддержки 
женского предпринимательства и создаются гибкие рабочие места, помогающие мате-
рям совмещать карьеру и семейные обязанности; реализуются программы повышения 
цифровой грамотности женщин, проводятся обучающие мероприятия по технологиям 
искусственного интеллекта в жилых кварталах и семьях. 

Также были представлены и другие женские организации данной провинции Китая. 
Председатель Ассоциации женщин-предпринимателей, заместитель председателя ком-
пании Xinzhongguan Intelligent Technology У. Лючи, вице-президент группы Chunlun 
Фу Сяопин и вице-президент компании Yinghao Wenchuang Ло Хуйпин показали клю-
чевые преимущества своих предприятий и стратегии выхода на зарубежные рынки. 
Китайские предпринимательницы продемонстрировали свои ключевые проекты: циф-
ровые интеллектуальные решения, полную цепочку производства жасминового чая, 
креативные товары для дома и интерьера. 

 В рамках круглого стола Е. В. Рудакова, руководитель движения «Женщины-лиде-
ры Урала» и основатель Креативного агентства «Зефир», представила позицию россий-
ского женского делового сообщества по вопросам международного сотрудничества.  
И отметила, что развитие женского предпринимательства является одним из стратеги-
ческих приоритетов для обеих стран: вовлечение женщин в бизнес и управленческие 
процессы напрямую влияет на устойчивость экономики и социальную стабильность. 

Особое внимание Е. В. Рудакова уделила креативным индустриям как перспектив-
ной нише для совместных проектов. На примере своего агентства «Зефир», специа-
лизирующегося на корпоративном мерче и сувенирной продукции, она обрисовала, 
как российские компании создают продукты с высокой добавленной ценностью через 
смысловое наполнение и брендинг. Она отметила, что ежегодный объем реализуемой 
продукции превышает 10 000 единиц, что подтверждает востребованность качественно-
го дизайна и глубокой айдентики. Главным тезисом выступления стала необходимость 
системного обмена опытом между Россией и Китаем в сферах поддержки женских 
стартапов и акселерационных программ, стандартов качества и дизайна в сувенирной 
продукции, а также кросс-культурного брендинга для выхода на рынки друг друга.
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Член Правления Свердловского регионального отделения (СРО) Союза женщин 
России В.  В.  Тюменцева рассказала о большом опыте работы данной организации, 
Международных женских форумах, которые ежегодно проводятся в Екатеринбурге с 
2023 года, и пригласила участников круглого стола на предстоящий Четвертый жен-
ский форум в июле 2026 года.

Председатель Уральского клуба деловых женщин, член СРО Союза женщин Рос-
сии, руководитель Комиссии Уральской ассоциации литейщиков по поддержке жен-
щин С. И. Глушкова отметила важность женской повестки и ее возрастающую роль в 
глобальном масштабе (Цели устойчивого развития ООН, 2015–2030 гг.), в российском 
государстве (Национальная стратегия действий в интересах женщин на 2023–2030 гг.) 
и обществе (рост числа женских организаций на федеральном, региональном и му-
ниципальном уровнях). Она обратила внимание на следующие тенденции в развитии 
женских организаций в последние годы: 1) многие из них формируются либо как са-
мостоятельные ассоциации, союзы, движения, либо в составе партийных организаций 
(например, Женское движение ВПП «Единая Россия»); 2) большую популярность при-
обретают женские клубы, в том числе при Центрах занятости населения; 3) многие 
проекты направлены на выявление и поддержку женщин-лидеров, развитие престижа 
женских программ, женского бизнеса, предпринимательских и культурных инициатив; 
4) расширение границ сотрудничества женских организаций в рамках деятельности 
ШОС, БРИКС, ООН. 

С.  И.  Глушкова отметила растущий комплекс мер поддержки и большое внима-
ние, которое уделяется в Свердловской области и России в целом женской повестке, 
поддержке женщин (прежде всего молодых, студенческих, многодетных семей, жен-
щин-предпринимателей, беременных женщин и женщин с детьми) и продвижению 
женщин-лидеров. Особенно важным является то, что многие направления деятель-
ности государства и общества в Свердловской области развиваются усилиями таких 
известных женщин, как Л. В. Бабушкина, председатель Законодательного Собрания; 
Т. Л. Савинова, заместитель Губернатора, министр здравоохранения; С. Ю. Тренихина, 
министр образования; Т.  Г.  Мерзлякова, Уполномоченный по правам человека, член 
Правления Президентского совета по правам человека; Е. Н. Артюх, Уполномоченный 
по защите прав предпринимателей; Т. А. Титова, Уполномоченный по правам ребенка. 

Особое внимание С. И. Глушкова обратила на инициативы по поддержке женщин, 
широко признанные в регионе, и прежде всего на конкурс «Женщины-лидеры Сверд-
ловской области» (2023–2024 гг.), получивший в 2025 году новое звучание (в силу рас-
ширения границ мероприятия и географии регионов участниц из УрФО) и новое на-
звание «Женщины-лидеры Урала». Данная инициатива, выдвинутая 8 марта 2023 года 
президентом Союза малого и среднего бизнеса нашего региона А.  А.  Филиппенко-
вым и вице-президентом Союза, председателем Уральского клуба деловых женщин  
С. И. Глушковой, была поддержана региональными Законодательным Собранием и Об-
щественной палатой, деловыми и общественными объединениями региона, членами 
и экспертами Союза. С  2025  года границы конкурса стали постепенно расширяться 
на территорию УрФО, было создано движение «Женщины-лидеры Урала» (руководи-
тель Е. В. Рудакова), силами которого в 2026 году были проведены полезные и ори-
гинальные практикумы для участниц Шестого конкурса. Награждение финалистов с  
2023 года традиционно проходит на площадке Международной промышленной вы-
ставки «ИННОПРОМ». В 2025 году впервые был издан каталог конкурса, в котором 
представлены истории успеха женщин-лидеров. Инициативы и нововведения сопрово-
ждают конкурс с самого начала: это и новые номинации, новые форматы подготовки и 
проведения, новые партнеры и ведущие, новые инициативы и проекты участниц, в том 
числе совместные.

Председатель Свердловского РО РАПН С. И. Глушкова предложила китайским и 
уральским коллегам продолжить сотрудничество в научном, гуманитарном, культур-
ном направлениях, обсудить и подписать соглашение о взаимодействии, запланировать 
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и провести в ближайшие годы международные конференции по женской, правозащит-
ной, предпринимательской и культурной повесткам, обмену опытом развития женских 
организаций, поддержки женщин в России и Китае. Предложения были поддержаны, и 
в целом состоялся активный, плодотворный диалог как первая ступень долгосрочного 
взаимодействия и многопланового сотрудничества. 
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